Bestyrelseskontrakt

Mellem [Navn] A/S

og

CVR.nr. [XXXXXXXX]
[Adresse]
[Postnr. + by]

(beneevnt "Selskabet”)
[Navn]
[Adresse]

[Postnr. + by]

(benaevnt "Bestyrelsesmedlemmet”)

er der indg3et aftale om sidstnaevntes indtreeden som bestyrelsesmedlem i Selskabet
med virkning fra [dato].

Selskabets ledelse er delt mellem bestyrelsen, der udgver den overordnede le-
delse af Selskabet, og direktionen, der udgver den daglige ledelse af Selskabet.

Bestyrelsen bestar p.t. af:
[Navn], bestyrelsesformand
[Navn]

[Navn]

Direktionen bestar p.t. af:
[Navn], administrerende direktgr

Bestyrelsesmedlemmet indgdr i Selskabets overordnede ledelse og udgver sit
bestyrelsesarbejde inden for Selskabets formal.

Selskabets bestyrelse vaelges af generalforsamlingen. Bestyrelsesmedlemmet er-
kleerer sig indforstdet med at patage sig seerlige opgaver i bestyrelsen efter naer-
mere aftale med bestyrelsen.



10.

11.

I forbindelse med Bestyrelsesmedlemmets tiltraeden far Bestyrelsesmedlemmet
adgang til alle de for bestyrelsen relevante oplysninger og dokumenter.

Selskabets revisor er [Navn].

Det er mellem parterne aftalt, at Bestyrelsesmedlemmet indtraeder i Selskabets
bestyrelse pa en ekstraordinser generalforsamling, der afholdes umiddelbart ef-
ter indg3delse af denne kontrakt og beklzeder sin bestyrelsespost indtil videre.

I henhold til § XX i Selskabets vedtaegter veelges bestyrelsesmedlemmerne for
ét ar af gangen. Hvert ar umiddelbart inden den ordinaere generalforsamling
kan hver af parterne tage initiativ til evaluering af bestyrelsesarbejdet og be-
styrelsesmedlemmets arbejde for Selskabet. Det er aftalt, at evaluering skal
finde sted, nar bestyrelseshvervet har varet i ca. 12 maneder. Hver af parterne
kan som fglge af denne evaluering og med det i pkt. 15 anfgrte varsel med-
dele, at kontrakten skal ophgre.

Der afholdes ordinaere bestyrelsesmgder i Selskabet 4-6 gange arligt. Safremt
et bestyrelsesmedlem, en direktgr eller revisor fremsaetter begrundet anmod-
ning herom indkaldes til ekstraordineere bestyrelsesmgder.

Planlaagning og gennemfgrelse af bestyrelsesmgderne sker i samarbejde mel-
lem en direktgr og bestyrelsesformanden.

Parterne har aftalt, at Bestyrelsesmedlemmet modtager et &rligt honorar pa kr.
[Belgb], der udbetales efter hvert regnskabsars udlgb, fgrste gang ved udlg-
bet af [&r]. Safremt bestyrelseshvervet ophgrer i Igbet af aret, nedsaettes det
arlige bestyrelseshonorar forholdsmaessigt.

Eventuelle omkostninger til kgrsel i egen bil afregnes efter statens takster, idet
Bestyrelsesmedlemmet fgrer regnskab herover. @vrige udgifter refunderes ef-
ter regning.

Parterne kan aftale ekstraordinaert honorar, safremt bestyrelsesarbejdet vae-
sentligt overstiger det i naerveerende kontrakt forudsatte, eller sdfremt besty-
relsesmedlemmet patager sig ekstraordinaere opgaver. Eventuelt ekstraordi-

neert honorar skal aftales sarskilt i hvert enkelt tilfaelde.

Bestyrelsesmedlemmet har ret til at fa alle oplysninger om Selskabet, som Be-
styrelsesmedlemmet skgnner, er ngdvendige for udfgrelsen af sit hverv.

Bestyrelsesmedlemmet kan dog ikke kontakte Selskabets medarbejdere di-
rekte. Hvis Bestyrelsesmedlemmet finder anledning hertil m8 anmodning om
supplerende oplysninger ske ved henvendelse til bestyrelsesformanden eller en
direktar.
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Bestyrelsesmedlemmet kan indhente oplysninger om Selskabet hos Selskabets
revisor.

Alle oplysninger om Selskabet og alt materiale, der er blevet udleveret til Be-
styrelsesmedlemmet skal opbevares strengt fortroligt og ingen oplysninger
herom ma meddeles uvedkommende, hvis dette pd nogen made kan skade
Selskabet.

Bestyrelsesmedlemmet ma kun udtale sig offentligt om Selskabets forhold, hvis
dette sker efter aftale med bestyrelsen.

Bestyrelsesmedlemmet skal erklzaere sig inhabil og ma ikke deltage i behandlin-
gen af spgrgsmal, som Bestyrelsesmedlemmet kan have en interesse i, der
strider mod Selskabets interesse. Tilsvarende gaelder i forhold til Bestyrelses-
medlemmets neaertstdende eller virksomheder, som Bestyrelsesmedlemmet har
nogen interesse i. I tvivlstilfeelde skal bestyrelsesmedlemmet orientere den gv-
rige bestyrelse, som herefter traeffer beslutning om, i hvilket omfang Bestyrel-
sesmedlemmet kan deltage i behandlingen af det pdgaeldende spgrgsmal.

Selskabet har ikke tegnet en bestyrelsesansvarsforsikring.

Hver af parterne har, nar som helst ret til skriftlig at opsige kontrakten med 14
dages varsel. Parterne har hver for sig pligt til at tage spgrgsmalet om kon-
traktens ophgr op til droftelse, safremt en part ikke mener, at samarbejdet
fungerer pa en for parten god og veerdiskabende made.

Kontrakten kan opheaeves med gjeblikkeligt varsel i tilfeelde af veesentlig mislig-
holdelse, herunder hvis Bestyrelsesmedlemmet finder, at der i Selskabet er for-
hold for hvilke Bestyrelsesmedlemmet ikke kan eller vil tage ansvar.

Meddelelse om ophgr skal gives til bestyrelsesformanden.

Ved kontraktens ophgr skal alt materiale, som Bestyrelsesmedlemmet er kom-
met i besiddelse af om Selskabet straks tilbageleveres til Selskabet eller maku-
leres.

Uanset arsagen til kontraktens ophgr forpligter Bestyrelsesmedlemmet sig til at
optraede loyalt og ikke omtale virksomheden eller personer i virksomheden ne-
gativt. Evt. meddelelse om Bestyrelsesmedlemmets fratraeden udformes af
parterne i feellesskab.
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For [Navn] A/S:




